
 

São Paulo, 22 de novembro de 2021. 

 

CONCORRÊNCIA Nº 13362/2021 

ABERTURA: DIA 07 DE DEZEMBRO DE 2021 ÀS 10H00.  

OBJETO: “SERVIÇOS DE RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E ADMINISTRAÇÃO 

DE TRABALHO TEMPORÁRIO PARA AS UNIDADES DO SENAC SÃO 

PAULO”. 

 

 

CARTA DE ESCLARECIMENTOS I 

 

 

Encaminhamos abaixo o questionamento e a resposta a todos os participantes: 

 

 

1. Para podermos elaborar nossa proposta com maior assertividade, 

considerando todos os custos com a infraestrutura necessária, com o transporte 

de funcionários e com possíveis coberturas de faltas, férias etc., favor informar 

qual a média de profissionais distribuídos ao longo dos meses. Poderia enviar 

um histograma que permita saber os períodos de maior e menor demanda 

(volumetria mensal por localidade, pelo menos estimado)? 

 

RESPOSTA: Encaminhamos anexo o histórico de contratações do ano 

2019, que reflete bem a média dos anos anteriores (sem a redução das 

contratações causada pela pandemia de Covid-19). 
 

 

2. Dado o quantitativo de exames e outros custos necessários para 

admissão e demissão de cada colaborador, favor nos informar qual o tempo 

médio de permanência dos colaboradores. Esta é uma informação de suma 

importância, pois precisamos estimar o prazo de depreciação/ rateio destes 

custos ao longo da vigência contratual 
 
 

RESPOSTA: O tempo médio de permanência dos temporários foi de 132 

dias. 

Cabe destacar que deve estar incluído no preço dos serviços o custo do 

exame médico admissional (exame clínico), e que os exames 

complementares necessários para admissão serão pagos a parte, sob 

demanda. 

 
 
 
 
 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 


